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Nos Valeurs

Engagement
Transparence
Partage
Bienveillance



Mot de la Présidente

Le Réseau des Femmes pour le Mentoring & 
Networking est un groupement d’associations 
professionnelles dont le but est de partager, 
échanger des expériences professionnelles, encadrer 
pour soutenir l’entreprenariat et le leadership et ouvrir 
son propre réseau aux femmes créatrices, des jeunes 
porteurs de projets, ou femmes actives. Aujourd’hui 
nous comptons 82 membres au sein du Réseau.

Par conséquent Le Mentoring est un processus 
d’échange, de Partage entre le Mentor et le Mentee 
en vue d’un développement professionnel et 
personnel pour une meilleure communauté.

Ilham ZHIRI
Présidente Fondatrice

2010 - 2013Mandat

Le Réseau des Femmes pour le Mentoring & Networking 
est une association qui regroupe des femmes de différents 
backgrounds et qui représentent différents réseaux et 
associations dans le but de partager, échanger des 
expériences professionnelles, encadrer pour soutenir 
l’entrepreneuriat et le leadership, mais également  
connecter entre les femmes créatrices, les jeunes 
porteuses de projets, et les femmes actives. Aujourd’hui, 
nous comptons 75 membres au sein du réseau.

Le processus du mentoring, qui est le cœur de notre 
activité, est basé sur l’échange et le partage entre 
le Mentor et le Mentee en vue d’un développement 
professionnel et personnel, ceci dans la perspective 
d’une meilleure autonomisation économique et un 
meilleur développement socio-économique.2010-2014
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Présidente Fondatrice
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Contribuer à l’autonomisation de la femme par le Mentoring & Networking pour participer à 
l’essor socio-économique du pays.

Vision

•	Sensibiliser	les	femmes	marocaines	leaders	dans	leurs	secteurs	d’activité	au	concept		Mentoring		
en rejoignant des associations nationales et internationales qui encouragent l’autonomisation 
de la femme.

•	Encourager	cette	autonomisation	à	travers	la	mise	en	place	du	concept	Mentoring	qui	permet	
le partage d’expériences professionnelles.

•	Créer,	diffuser,	accompagner,	soutenir,	promouvoir	et	dupliquer	le	Mentoring.

•	Dupliquer	à	long	terme	ce	concept	à	travers	le	Maroc	et	la	région	MENA.

Missions

Sensibiliser	les	femmes	sur	l’importance	de	ce	NOUVEAU	CONCEPT	de	Mentoring/
Networking.

Faire appel à l’engagement et l’inspiration des femmes modèles.

Développer,	organiser	des	structures	-	Plateformes	pour	un	meilleur	réseautage

Construire et développer du réseautage professionnel à travers des partenaires 
marocains et Internationaux

Informer : 

Inspirer :

Connecter :

Construire :

Objectifs
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Ilham ZHIRI
Présidente Fondatrice

Afaf El FAssI
Trésorière Adjointe

loubna 
BEN ABdEllAH

Trésorière

Wafaa CHAFI
Vice - Présidente

Chadia BENNIs
Secrétaire	Générale

Bouchra KHAlIFA
Sec.	Générale	Adjointe

Membres
Fondatrices

Ilham ZHIRI
Directrice	Générale	
Imprimerie El Maarif

Al Jadida

Chadia BENNIs
Directrice	Générale	
Agro	Spray	Technic

Wafaa CHAFI
Secrétaire	Générale

Fondation BMCE 
Bank

Hayat sAïdI
Artiste, Peintre 
professionnel

loubna BENABdEllAH
Coach

Manal El AttIR
Fondatrice et 

Directrice	Exécutif	
Anarouz

sabrina BOUZIdI
Directeur	Général

IFA Conseil

laila MyARA
Directrice	Générale

Labyrinthes du 
Maroc

saoussane RIFAI
Expert consultant

Aicha dAHABI
Fondatrice Cabinet 

HCC (Human 
Carrieres Consulting)

Khadija IdRIssI 
JANAtI

Directrice	Générale
KMK Partners

selma 
BENAgHMOUCH

Anissa NAqRACHI
Présidente, Fondatrice 

Association Nour 
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Bouchra KHALIFA
Trésoriére

Afafa EL FASSI
Trésoriére Adjointe
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Commissions 

Khadija AssARI
Responsable

Fatima AgNAOU
Déléguée

Fo
rm

a
tio

n
•	Organiser des sessions de formation 

pour les nouveaux membres.
•	Renforcer le concept Mentoring à 

travers les formations régulières au 
profit	des	adhérentes	au	Réseau.

HAyAt sAïdI
Responsable

Imane KABBAJ
Déléguée

Re
c

ru
te

m
e

nt

•	Réceptionner et sélectionner des 
candidatures des membres potentiels 
et organiser des entretiens individuels 
en vue d’intégrer le Réseau.

Aicha BOUHJAR
Responsable

Wafaa CHAFI
Déléguée

Pa
rt

e
na

ria
t

•	Rechercher à l’échelle nationale des 
partenaires privés, publics et semi-
publics et à l’échelle internationale 
des partenaires étrangers en vue 
d’échanger notre expérience avec 
des homologues Européens et 
Américains. 

•	Capitaliser sur l’expérience du Réseau 
avec des partenaires potentiels du 
MENA.

Chadia BENNIs
Responsable

Afaf El FAssI
Déléguée

Ré
se

a
ut

a
g

e

•	Renforcer le Réseautage et le 
Networking entre les membres du 
Réseau : mieux se connaître, partager, 
découvrir, échanger....

•	Partager	le	savoir-faire	/	expertise	des	
membres au sein du Réseau.

Imane ENNAsRI
Responsable

Khadija 
ENNAHdI IdRIssI

Déléguée

C
o

m
m

un
ic

a
tio

n

•	Renforcer l’identité visuelle du Réseau 
à travers la réalisation des différents 
supports de communication interne et 
externe.

Mariam KENFAOUI
Responsable

Ilham ZHIRI
Présidente Fondatrice

su
iv

i e
t E

va
lu

a
tio

n
•	Evaluer	la	relation	Mentors/Mentees
•	Assurer	le	Suivi	des	Tandems
•	Evaluer les Recrutements et les 

Matchings
•	Suivi	les	autres	activités	du	réseau	qui	

seront assuré par chaque commission 
notamment (Formation-partenariat- 
communication et réseautage).

•	Assurer le Rematching des Tandems

Souad Terrab
Responsable 

Samira Eramdani 
Responsable 

RFMN  récap des activités 2010 - 2015



RFMN  |  Récap des Activités 2010-2011-2012-2013 9

organigramme
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Commission 
Formation

Responsable
Khadija ASSARi

déléguée
Fatima AGNAOU

Commission 
Partenariat

Responsable
Aicha BOUhjAR

déléguée
Wafaa CHAFI

Commission 
Communication

Responsable
Imane ENNASRi

déléguée
Khadija ENNAhDi	

iDRiSSi

Commission suivi 
& Evaluation

Responsable
Mariam KENfAOUi

déléguée
Ilham ZHIRI

M
e
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trésorière 
Loubna BEN	ABDEllAh

Présidente
Ilham ZHIRI

trésorière Adjointe 
Afaf El	fASSi

Vice - Présidente 
Wafaa CHAFI

secrétaire générale 
Chadia BENNiS

sec. génér. Adjointe 
Bouchra KHALIFA

Commission 
Recrutement

Responsable
Hayat SAiDi

déléguée
Imane KABBAJ
Selma	KEBBAJ

Commission 
Réseautage

Responsable
Chadia BENNiS

déléguée
Afaf El	fASSi

Bouchra KHALIFA Oumkeltoum BOUSFIHA 
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KViNFo Forme le 
noyau de mentor/

mentee

1ère marChe 
du mentoring

Rabat,
le 05 décembre 2010

Casablanca, juin 2010

Naissance du logo par Hayat sAIdI
Juin 2010

RFMN  récap des activités 2010 - 2015
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du mentoring

Rabat,
le 05 décembre 2010

Copenhague,
12-15 décembre 2010

FormatioN
décembre 2010

RFMN  récap des activités 2010 - 2015
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FormatioN du  
26 mars 2011

team BuildiNg 
23 avril 2011

RFMN  récap des activités 2010 - 2015
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21 mai 2011

FormatioN du 
11 Juin 2011

RFMN  récap des activités 2010 - 2015



Récap des Activités 2010  2013  |  Réseau de femmes pour le Mentoring et Networking18 FormatioN à 
l’uNiVerSité mohammed V 

SouiSSi - raBat

1ère CaraVaNe
Semi-rurale

Rabat, le 20 Juillet 2011

Régions skhirat-témara-Ain Atiq, 
du 20 au 24 juin 2011

RFMN  récap des activités 2010 - 2015
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FormatioN-Partage
28 octobre 2011

21-22 octobre 2011

1ère journée tandem 
mentors/mentees

RFMN  récap des activités 2010 - 2015



Récap des Activités 2010  2013  |  Réseau de femmes pour le Mentoring et Networking20

le 29 octobre 2011

aNNiVerSaire
réSeautage

RFMN  récap des activités 2010 - 2015



Réseau de femmes pour le Mentoring et Networking  |  Récap des Activités 2010  2013 211e Forum NatioNal 
Pour le meNtoriNg/

NetworKiNg
Rabat, le 03 décembre 2011

RFMN  récap des activités 2010 - 2015
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mentoring  
participation at NaPeo 

Conference

Rabat,
le 15 Février 2012

Projet 
«Female mentoring»

Marrakech, 
les 16-18 janvier 2012

RFMN  récap des activités 2010 - 2015
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Formations pour les
Nouvelles membres

Rabat, le 25 février 2012

CoNFéreNCe de 
Youth eduCatioN

Jordanie, 
du 20 au 22 Février 2012 Mars 2012

reNForCemeNt CaPaCité 
aVeC équiPe iBm

RFMN  récap des activités 2010 - 2015
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1ère ago
assemblée générale

ordinaire

Rabat, le 16 mars 2012

Copenhague
du 17 au 19 avril 2012

Conférence
meNa/ KViNFo

RFMN  récap des activités 2010 - 2015
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27 avril 2012

2ème Caravane
de sensibilisation

Région sous-Massa-draa  
(Agadir-tiznit- tafraout) 
du 27 avril au 1er mai 2012

RFMN  récap des activités 2010 - 2015
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FormatioN 
du 28 avril 2012

Rabat
le 16 mars 2012

Copenhague, 
du 14 au 16 mai 2012

FormatioN en 
mentoring par KViNFo

aVeC
daVid ClutterrBuCK

RFMN  récap des activités 2010 - 2015
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Rabat, l’Université 
 Mohammed V,  souissi 

le 24 Mai 2012

Sensibilisation au 
projet Female 

mentoring

Sommet du luxe à 
marrakech

Marrakech, le 30 mai 2012

RFMN  récap des activités 2010 - 2015
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ericksonienne

Casablanca 
le 16 Juin 2012

Présentation de 
la stratégie 

post-caravane

Hôtel Palace Anfa
le 14 juin 2012

RFMN  récap des activités 2010 - 2015
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Rabat, l’IRCAM 
 le 30 juin 2012

2ème journée tandem 
mentors/mentees

Conférence tedx

settat, Faculté des 
sciences et techniques 
le 07 juillet 2012

RFMN  récap des activités 2010 - 2015
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des etats-unis 

au maroc
Rabat, le 14 septembre 2012

Ftour ColleCtiF
ramadan 2012

Rabat, le 07 août 2012

RFMN  récap des activités 2010 - 2015
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Forum BmeNa

Amman, 
les 4 et 5 octobre 2012

Formation du 
mentoring pour 
les mentors et

mentees

Rabat, RFMN 
le 6 octobre 2012

RFMN  récap des activités 2010 - 2015
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2e aNNiVerSaire 
de la CréatioN 

du réSeau

Rabat, 
le 20 octobre 2012

JourNéeS taNdemS
mentors/mentees

Rabat, 
le 20 octobre 2012

RFMN  récap des activités 2010 - 2015
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Rabat,  le 24-25 novembre 2012

2e Forum 
iNterNatioNal 

Pour le meNtoriNg/
NetworKiNg

RFMN  récap des activités 2010 - 2015



Récap des Activités 2010-2011-2012-2013  |  RFMN36

Conférence
reform growth in 

arab-eu trade

Rabat,  
le 05 décembre 2012

réunion avec 
mediter

Bruxelles, 
 le 4 décembre 2012

RFMN  récap des activités 2010 - 2015
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Egypte, Caire,  
du 15 au 21 décembre 2012

FormatioN 
«aCtiVe CitizeNS»

RFMN  récap des activités 2010 - 2015





20132013
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rencontre entre 
l’uPm et le rFmN 

Barcelone,  
le 11 janvier 2013

Egypte, Caire, 
du 15 au 21 janvier 2013

FormatioN
JaNVier 2013

RFMN  récap des activités 2010 - 2015
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Rabat
le 27 janvier 2013

rencontre avec dg 
KViNFo danemark
mme elisabeth moller Jensen

FormatioN 
«PartiCiPatioN de la 
Femme daNS la Vie 

aCtiVe» 

témara,  
du 04 au 07 Février 2013

RFMN  récap des activités 2010 - 2015
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iNterNatioNale

JourNée de 
BraiNStormiNg

londres,  
du 18 au 22 Février 2013

Mohammedia, 
le 09 février 2013

RFMN  récap des activités 2010 - 2015
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skhirat, 
le 16 Mars 2013

ieSC 
(international executive 

Service Corps)

Casablanca,  
les 02 Avril et 27 Juin 2013

2ème ago
assemblée générale

ordinaire

RFMN  récap des activités 2010 - 2015



Récap des Activités 2010-2011-2012-2013  |  RFMN44 aNPme - Charte 
euro-méditerraNéeNNe 
Pour l’eNtrePriSe au 

maroC 
Rabat, 
 le18 Juin 2013

FormatioN 
wPPl “women Participation 

in Public life” 

Rabat, IRCAM, 
les 11 et 25 Mai 2013  

RFMN  récap des activités 2010 - 2015
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Sur l’eduCatioN  

FiNaNCière
Rabat, Jardin des roses,  

le 20 juin 2013

BritiSh CouNCil 
“reSearCh aCtioN” 

Rabat,  
du 22 au 29 Juin 2013

RFMN  récap des activités 2010 - 2015
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ProJetS d’aCtioN SoCiale 
Pour l’autoNomiSatioN deS 

FemmeS ruraleS 

Rabat,  
le 6 Juillet 2013 

Ftour ColleCtiF
ramadan 2013

Rabat, 
le 25 Juillet 2013

RFMN  récap des activités 2010 - 2015
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ViSite de S.a.r la 
PriNCeSSe héritière 
marY du daNemarK

Rabat, la Résidence de 
l’Ambassade de danemark 
le 03 septembre 2013 

4e CamPagNe de 
reCrutemeNt du 

rFmN

Casalanca, 22 juillet 2013 
Rabat, 5 septembre 2013 

RFMN  récap des activités 2010 - 2015
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FormatioN 
mentoring des nouvelles 

recrues/remaching 

Rabat,  
le 21 septembre 2013

“adoP”
aPPui au déVeloPPemeNt 

deS orgaNiSatioNS 
ProFeSSioNNelleS 

Rabat, l’hôtel le littoral, 
le 26 septembre 2013 

RFMN  récap des activités 2010 - 2015
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PréSeNtatioN  
meNtroiNg

lancement de l’emCC maroc

Casablanca, CgEM 
 le 24 Octobre 2013

1ème Formation :  
11-12-13 Octobre 2013 

“adoP”
aPPui au déVeloPPemeNt 

deS orgaNiSatioNS 
ProFeSSioNNelleS 

2ère Formation : 28-29-30-31 Octobre 2013

RFMN  récap des activités 2010 - 2015
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Rabat, les 23 et 24 novembre 2013  

3e Forum 
iNterNatioNal 

Pour le meNtoriNg/
NetworKiNg

RFMN  récap des activités 2010 - 2015
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FormatioN 
deS FormatriCeS 

meNtoriNg aux tuNiSieNNeS

Rabat,  
le 04-05-06 décembre 2013

FormatioN d’initiation 
au Concept du mentoring 

au Forum 2013 
Rabat,  

le 23 novembre 2013

RFMN  récap des activités 2010 - 2015
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aVeC 

daVid ClutterrBuCK 

Rabat, 
le 12 décembre 2013 

 Rabat, 
 le 07 décembre 2013 

FormatioN meNtoriNg
par 

mme else iversen

RFMN  récap des activités 2010 - 2015
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ProJet 
“action research” 

témara,  
le 28 décembre 2013

SearCh For 
CommoN grouNd 

(SFCg) 
Partenariat

Rabat, le 17 décembre 2013

RFMN  récap des activités 2010 - 2015





2014



RFMN  récap des activités 2010 - 201556 Réunion
sur l’Artisanat féminin 

à l’Union Pour la 
Méditerranée (UPM) 

Séance de 
réseautage 

Rabat, 
IRCAM le 1er mars 2014

Barcelone,
 le 22 janvier 2014.
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Formation
 « Coaching & Mentoring 

International »

Rabat, 
IRCAM, le 1er mars 2014

Londres, 
du 1er au 4 Avril 2014

Formation 
Approfondie
Mentor/ Mentee 

par RFMN 
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Centre de Documentation et d’Information 
Multimédia de Rabat, le 12 Avril 2014

Formation 
destinée aux jeunes volontaires 
entrepreneurs Programme de 
l’Ambassade des Etats-Unis 

Rabat, Hôtel Mercure, 
19 Avril 2014

Focus Group, 
Action Research, organisé 

par le RFMN



RFMN  récap des activités 2010 - 2015 59

Casablanca 
le 17 Juillet 2014

Ateliers 
de formations 

sur la gestion de conflits pour 
des associations - Partenariat 

SFCG-RFMN 

Cinq sessions entre septembre et 
octobre dans les régions de : Rabat, 
Fès, Agadir, Marrakech, Ain Leuh

Mento-Ftoor
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Genève, 
du 13 au 16 octobre 2014

Atelier 
de formation

sur le plaidoyer

Rabat, Hôtel Golden Tulip Farah, 
du 18 au 20 Octobre 2014

Participation
au World Investment 

Forum 2014
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Rabat, 
IRCAM, Samedi 15 novembre 2014 

Conférence : 
« Le désir Féminin » et 
4ème anniversaire RFMN
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Marrakech, 
du 19 au 21 Novembre 2014

Participation
au Sommet Global de 

l’Entrepreneuria
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Hambourg, 
du 24 au 25 novembre 2014

Mission
Action Research

Liban, 
du 15 au 17 décembre 2014

Réseau
des multiplicatrices 
arabo-allemandes
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Casablanca, Hôtel Royal Mansour,
le 18 décembre 2014

Rencontre 
Partenariat
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Casablanca, 
Samedi 20 décembre 2014

Débat
Regards Croisés autour 

de l’entreprenariat





2015
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Témara, 
le 4 Février 2015

Journée d’étude
Participation de la femme 

dans la vie publique
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Jordanie, 
du 08 au 12 Février 2015

Rencontre régionale
Atelier d’apprentissage et de partage 
organisé par le British Council dans 

le cadre du programme Women 
Participating in Public Life 



Un grand MERCI  à tous

les Membres du Bureau,

les Membres des conseil d’administration,

les Partenaires, les Sponsors,

les Membres,

l’équipes permanente, 

pour toute leur

contribution, soutien, du rayonnement 

de notre association.





Adresse :  MWM c/o C.G.E.M N° 5, rue Al Maddane secteur 7 J5, 
Hay Riad Rabat - BP : 26730 - Rabat - Morocco
Tél/Fax : (+212) (0) 5 37 71 12 56 
Fax : (+212) (0) 5 37 79 47 38 
GSM (1) : (+212) (0) 6 03 36 95 19 
GSM (2) : (+212) (0) 6 61 16 12 85
Email (1) : rfmm.com@gmail.com 
Email (2) : associationmentoring@gmail.com 
Email (3) : izhiri@gmail.com

Site web : www.moroccanmentoring.ma


